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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANTON YULIANTO, AP, MIP

Jabatan : Panewu Srandakan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. H. SUHARSONO

Jabatan : Bupati Bantui

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran

Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 1i Januari2A2l

995i110011



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON SRANDAKAN
Jabatan : PANEWU
Tahun Anggaran :2021

No Sasaran Strategis lndikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan Target

(1) (21 (3) (4) (5) (6) (7)

1.
Meningkatnya Kualitas Pelayanan

Kepada Masyarakat

lndeks Kepuasan
Masyarakat (lKM)

Angka 90

Triwulan I 90

Triwulan ll 9Cl

Triwulan lll 90

Triwulan lV 90 .)

2.
Meningkatnya kualitas dan sinergitas
perencanaian pembangunan wilayah

Persentase Desa dengan
penyelesaian
perencanaan dan

Pelaporan Tepat Waktu

Persen 100

Triwulan I 100 .)
-lriwulan ll 100

l-riwulan lll 100

Triwulan lV 100

Rata-nata persentase

kesesuaian APBDeS
dengan RPJMDeS

Persen 90

Triwulan I 90

Triwulan ll 90

Triwulan lll 90

Triwulan lV 90.)

Persentase realisasi
program prioritas

Musrenbang Kecamatan

Persen 100

Triwulan I 100 )
Triwulan ll 100

Triwulan lll 100

Triwulan lV 100



Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

No Program RPJMD P
Penyandingan Program

Permendagri 90 l'ahun 2019
Anggaran

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah kabupaten/Kota

Rp 2.696.502.055
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

4.
Program Peningkatan pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

5, Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

Rp 42.500.000

6. Program Pembinaan Pemerintahan Umum
Progranr Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Rp 19.395.000

Progranr Penyelenggraaan Urusan
Pernerintal"ran Umum

Rp 1 17.600.000

7. Program Pembinaan Sosial Kemasyarakatan Kecamatan Progranr pemberdayaan masyarakat desa dan
keluaralran

Rp 162.424.600
B. Prog ranr Pem berdayaan [Vlasyarakat Ti ng kat Kecam ata n

Jumlah Anggaran Rp 3"038.421.655

Bantul, 11 Januari2A2l
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami 'y'ang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama

Jabatan

: KUSWINDARTI, SE, MM

: Panewu Anom Srandakan

: ANTON YULIANTO, AP, MIP

. Panewu Srandakan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan me'.ryujudkan targei kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran

Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasiian dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 11 Januari2A2l

PIHAK PERTAMA,
&r ANOM

4
KUSWINDARTI, SE, MM
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LAMPIRAN PERJANJIAhI KINERJA

Perangkat Daerah r KAPANEWON SRANDAKAN
Jabatan r PANEWU ANOM
Tahun Anggaran t2021

Ncr $asaran Program
Frogram sesuai RPJMD

P 2016 -202'l
Penyandingan

Perrnendagri 90 Tahun 2019
lndikator
Kinerja

Satuan
Target

Tahunan
Triwulan Target

(1) (21 (3) (4) (5) (6) l7l (8) (e)

1 Meningkatkan
Akuntabilitas
Kinerja

Program Pelayanan

Administrasi
Perkantoran

Progranr Penunjang
Urusan Pernerintahan

Daerah Kabupaten/Kota NilaiAKlP angka 80

Triwulan I 80

Triwulan ll 80

Triwulan lll 80

Triwulan lV 80*)

2. Meningkatkan
Cakupan
pemenuhan

sarana dan
prasarana aparatur

Program Peningkatan

$arana dan Pras;arana

Aparatur

Cakupan

Pemenuhan
Sarana dan

Prasarana
Aparatur

persen 100

Triwulan I 100

Triwulan Nl 100

Triwulan ill 100

Triwulan lV 1 00*)

3. Meningkatkan
kapasitas sumber
daya aparatur

Program Peningkatan
Kapasitas Sumber

Daya Aparatur

Cakupan
peningkatan

kapasitas
sumber daya
aparatur

erngka 85

Triwulan I 85

Triwulan ll 85

Triwulan lll 85

Triwulan lV 85.)

4. N/eningkatkan
Capaian Nilai
Evaluasi Kinerja

Program Peningkatan
Pengembangan

Sistem Pelaporan

Capaian Kinerja dan
Keuangan

Nilai Evaluasi

Kinerja
angka 80

Triwulan I 80

Triwulan ll 80

Triwulan lll 80

Triwulan lV 80.)



Keterangern:

Untuk mencapai Sasaran ProEram sebagaimiana tersebut di atas terclapat dukungan anggaran sebagai belritcllt.

Program Fen;rnjang Urusan Pemerintahan Daerah l(;rbupaten/Kota

a. Ferencanaan, Pengarrgsaran, dan Evaluiasi Kinerja Perangkat D;aerahr

b. Administrasi Keuangan Perang[,];rt Daerah

c. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

d. Administrasi Umum Perangkat Diaerah

e. Fenyediaan Jasa Penunjang Urusan Perrrerintahan Daerah

f. Femeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang lJrusan P,emerinti;than Daerah

: Flp 2.696.502.055

: Flp

: F:lp

, FRP

: Ftp

:Rp

Rp

/1.600.000

2 27t;932"655

2 649.000

115.631.300

1 52 626 280

1,44.06:2 8?0

Bantul, 11 Januari 20i11

PII-IAK PHTTTAMA,

KUS\I/INDARTI, SE, MM

NIP : 1 976102ir199803200.{



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
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Kn fttl n N}{ryu\7 {t{l {,1w Kn{vilfif , ,*tf ,ht.rf

Alamat:Jl. Raya Srancjakan Km. 1 Trimurii Srandakan Bantui 55762
Tlp. ( 0274 ) 6464865 Fax. t A274 ) 6404723
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

: PURWANTI, SE

: Kepaia Subag Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

: KUSWINDARTI, SE, MM

: Panewu Anom Srandat<an

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan me',ruujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran

Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 11 JanuanZ9Zl-

PIHAK PERTAMA,
KEPALA SUBAG UMUM DAN

KEPEGAWAIAN
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LAMPIRAN PERJANIJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON SRANDAKAN
Jabatan : KEPALA SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Tahun Anggaran :2021

No Sasaran Suhkegiatan Subkegiatan
lndikator Kinerja

Subkegiatan
(Ouput Subkegiatan)

Satuan
Target

Tahunan
Triwulan

Target

(f ) (2) (3) (4) (5) (6) (71 (8)

1 Tersedianya Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Perkantoran

Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

ATK bulan 12

Triwulan I 3

Triwulan ll J

Triwulan lll J

Triwulan lV 3

alat kebersihan dan bahan
pembersih bulan 12

Triwulan I J

Triwulan ll 3

Triwulan lll 3

Triwulan lV 3

Pembayaran Pengerlolaan
Sanrpah bulan 12

Triwulan I 3

Triwulan ll 3

Triwulan lll 3

Triwulan lV 3

Tersedianya Komponen
lnstalasi
ListriUPenerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan
Komponen lnstalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

alat listrik dan elektnonika jenis 13

Triwulan I 4

Triwulan ll 3

Triwulan lll 3

Triwulan lV 3

Tersedianya Jasa Surat
Menyurat

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

materai lembar 980

J'riwulan I 245
Triwulan ll 245
Triwulan lll 245
l"riwulan lV 245



No Sasaran Subkegiatan Subkegiatan
lndikator Kinerja

Subkegiatan
(Ouput Subkegiatan)

Satuan
Target

Tahunan
Triwulan

Target

(1) (21 (3) (41 (5) (6) (7) (8)

Tesedianya Jasa

Komunikasi, $umber
Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Pembayaran Listrik, Telepon,
Air

bulan 12

Triwulan 3

Triwulan 3

Triwulan il 3

Triwulan V 3

Tesedianya Bahan

Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan

Penyediaan Balran
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
undanqan

Pembayaran langganan sunat
kabar

bulan 12

Triwulan J

Triwulan J

Triwulan I 3

J'riwulan V 3

Tesedianya Barang

Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Penggandaan lembar 54000

Triwulan 1 3500

Triwulan 1 3500

Triwulan I 1 3500

Triwulan lV 1 3500

2

Tersedianya makanan,
snack dan minuman
rapat Penyelenggaraan

Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

orang 720

Triwulan I 180

Triwulan ll 180
tTlaKalran uan IIilnuilran IirFJat Triwulan lll 180

Triwulan lV 180

Terselenggaranya

Koordinasi dan

Perjalanan Dinas luar

Daerah

perjalanan dinas luar daerah kali 3

l'riwulan I 1

Triwulan ll 2

Triwulan lll 0

Triwulan lV 1

3

Terpeliharanya
Bangunan Rumah dan

Gedung Kantor

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan Lainnya

Pemeliharaan Rumah Dinas
dan Gedung Kantor

unit 2

Triwulan I 1

l'riwulan ll 0

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0



No Sasaran Subkegiatan Subkegiatan
lndikator Kinerja

Subkegiatan
(Ouput Subkegiatan)

Satuan
Target

Tahunan
Triwulan

Target

(1) (2t (3) (4) (5) (6) (71 (8)

4

Terpeliharanya

Kendaraan
Dinas/Operasional

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Pemeliharaan kendaraan
Dinas/ Operasional

unit 7

Triwulan I 7

Triwulan ll 7

Triwulan lll 7

Triwulan lV 7

5

Tersedianya sarana
peralatan dan
perlengkapan kantor

Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

pengadaan peralatan dan
perlengkapan

jenis 4

Triwulan I 4

Triwulan ll 0

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0

o
Terpeliharanya Peralatan
dan Perlengkapan

Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaan Peralatan dan
Perlengkapan

kali 4

Triwulan I 1

Triwulan ll 1

Triwulan lll 1

Triwulan lV 1

Keterangan:

'1. Sasaran Subkegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor mendukung ketercapaian Sasaran Program P6nunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Penyediean Jasa Penunjeng Urusan Pemerintehan Daerah

2. Sasaran Subkegiatan Penyediaan Komponen lnstalasi ListriUPenerangan Bangunan Kantor mendukung ketercapsian Sasaran Program
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Administraei Umum Perangkat Oaerah

3. $asaran Subkegiatan P€nyediaen Jasa Surat Menyurat mendukung ketercapaian Saseran Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten / Kola m6lalui Kegialan Penyediaan Jasa Penunjang Uruaan Pemerintahan Daerah

4. Sasaran $ubkegiatan Penyediaan Ja8a Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik mendukung kotercapaian Sasaran Prcgram Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

5. Sesaran Subkegiaian Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan mendukung ketercapaian Sasaran Program Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Adminislra8i Umum Perangket Daerah



6. Sasaran Subkegiatan Penyediaan Barang CEtakan dan Penggandaan mendukung ketercapaian Sasaran Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kabqpaten / Kota melalui Kegiatan Administragi Umum Perangkat Daereh

7. Sasaran Subk6giatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD mendukung ketercapaian Sasaran Program Penunjang
Urusan Pemerintah Dagrah Kabupalen / Kota mslalui Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

8. Sasaran Subk€giatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnye mendukung ketercapaian Sasaran Program
Ponunjang Urusan Pemerintah Daereh Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daereh Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

9. Sasaran Subkegiatan PenyediEan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan P€rorangan Dinas atau Kendaraan Dines
Jabatan m6ndukung ketercapaian Sssarsn Progrem P€nunjeng UruSan Pemorintah Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

'10. Sasaran Subkegiatan Penytsdiaan Peralatan dan P€rlengkapan Kantor mendukung ketercapaian Sasaran Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiaten AdministraBi Umum Perangkat Daereh

11, Sasaran Subkegiatan Pemeliharaan PeralatEn dan M68in Lainnya mendukung ketercapaian Sasaran Program Penunjang Urusan Pemgrintah
Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana torsebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 28.565.000
Subkegiatan Penyediaan Komponen lnstalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 5.000.000
Subkegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 5.100.000
Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 24.720.400
Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 2 400 000

Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan clan Penggandaan Rp 13.500.000
Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 40.353.000
Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp 11.992.824
Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Rp 120.110.000

Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 54.378.300
Subkegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 11.960.000
Jumlah Anggaran Rp 318.079.120

L



Bantul, 11 Januari 2021

PIHAK PERTAMA,
KEPALA SUBAG UII/IUM DI\N

KEPEGAWAII\N

-"-l.,r'' -k-Ada-/-

PURWANTI, SE

NIP : 1 96507201 9950'1 2001
97610231 998032004



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANETRION SRANDAKAN
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Alamat:Jl. Raya Sraneiakan Km. 1 Trimurti Srandakan Bantul 55762
Tb. ( A274 ) 6464865 Fax. ( 0274 j 6464723

Email : kec.srandakan@bantuli<elb.qejd Website:https:/lkec.srandakan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabelserta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: RR. ERNI SETYANINGSIH, SH

: Kepala Subag Program dan Keuangan

Nama

Jabatan

: KUSWINDARTI, SE, MM

: Panewu Anom Sranciakan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pll-l,AK PER-TAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran

Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tai"get kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambiltindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 11 Januari?A2l

PIHAK PERTAMA,
KEPALA SUBAG PROGRAM DAN

RR. ERNI SETYANINGSIH, SH

NIP : 1 967 11341989032004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAFANEWON SRANDAKAN
Jabatan : KHPALA SUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN
Tahun Anggaran :2021

No
Sasaran

Suhkegiatan
Subkegiatan

lndikator Kinerja Subkegiatan
(0uput Subkegiatan)

Satuan
Target

Tahunan
Triwulan

Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (B)

1 Tersusunnya
Perencanaan

Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

Jumlah perencanaan clokumen I
Triwulan I 3

Triwulan ll 1

Triwulan lll 1

Triwulan V 3

2

Tersusunnya
laporan capaian
kinerja

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
lkhtisar Realisasi
Kineria SKPD

Jumlah laporan capaian kinerja dokumen 6

Triwulan 3

Triwulan I 0

Triwulan il 0

Triwulan lV 3

3

Penyediaan honor
pengelola keuangan
dan barang

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Jumlah pembayaran honor
pengelola keuangan dan barang orang 112

Triwulan 28

Triwulan I 28

Triwulan lt 2B

Triwulan V 28

4

Penyelenggaraan

sosialisasi
peningkatan

kapasitas aparatur

Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah sosialisasi peraturan
perundang-undangan kali 1

Triwulan 1

Triwulan I 0

Triwulan lt 0

Triwulan lV 0

5

Penyediaan honor
dan asuransi

kesehatan PHL

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah pembayaran Honor PHL
dan pembayaran Asuransi
Kesehatan PHL

bulan 12

Triwulan 3

Triwulan I J

Triwulan ll 3

Triwulan V 3



1.

2.

3.

4.

K€terangani

Sa8aran Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah mendukung kstercapaian Sasaran Program Penunjang Urusan
Pemerjntah Daerah Kabupaten / Kota mtslalui Kegiatan P€rencenaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkal Daerah
Sa8aran Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerje SKPD mendukung ketercapaian
Sasaran Program Penunjang Uru6an Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daereh
Sasaran Subkegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN mendukung ketercapaian Sasaran Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Administresi Keuangan Perangkat Daerah
SESaran Subkegiatan Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan mendukung ketercapaian Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Sesaran Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor mendukung ketercapaian Sasaran Program Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten / Kota melalui Kegiatan Peny€diaan Jasa Penunjang Urusan Pemerlntahan Daerah
Unluk mencapai Sasaran Subkegiatan sebegaimana ter8ebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Sub[<egiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi l(inerja Perangkat Daerah
$ubkegiatan Adrn in istrasi Keua ngan Perangkat Daerah
Subkegiatan Adm in istrasi Kepegawaian Perangkat Daeralr
$ubkegiatan Penyediaan .lasa Penunjang LJrusan Pemerintahan Daeralr
..lumlah l\nggaran

Bantul, 11

4"600,000
41.060.000

2.649.000
94.241.284

142.550.280

Januari 2021

PIHAK PERTAMA,
KEPALA SUBAG PROGRAM DAN

RR. ERNI SETYANINGSIH, SI-I

:RP
:Rp
:Rp
:Rp
:Rp

97610231998032004 l{lP : 1 9671130"1989032004



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUT
KAPANEWON SRANDAKAN
NnLn\uTrr?r*(3yffi,$

Aiamat:Jl. Raya Sranciakan Knr. 1 Trimurti Sranciakan Baniul 55762
rb. (0274 ) 6464865 Fax. (0274j6464723

Email : kec.srandakan@bantulkab.qo.id Website:https:l/kec.srandakan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: RIANA BUDIYATI, SE

: Kepala Jawatan Umum

: ANTON YULIANTO, AP, MIP

: Panewu Srandakan

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

BANTUL, 11 Januari 2021

P!HA.K PERTAMA,
KEPALA JAWATAN UMUM

dnwu
RIANA BUDIYATI, SE

K KEDUA,{f
sffi
S*\?

770726 1110011 NIP : 1 96510221987 A32AA4



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON $RANDAKAN
Jabatan : KEPALA JAWATAN UMUM

Tahun Anggaran :2021

No
Sasaran

Subkegiatan
Subkegiatan

lnd Ikator Kinerja Subkegiatan
(Ouput Subkegiatan)

Satuan
Target

Tahunan
Triwulan

Target

(1) (21 (3) (4) (5) (6) (71 (8)

1
Pelayanan

Masyarakat Bidang

Kependurdukan

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait
dengan Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah dokumen Pelayanan dokumen 11

Triwulan I 3

Triwulan ll 2

Triwulan lll 3

Triwulan lV 3

Keterangan:

L Sasaran Subkegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Pelayanan Perizinan Non Usaha mendukung ketercapaian

Sasaran Program Penyelenggaraan Pemerintah dan Pelayanan Publik m€lalui Kegiatan Pelaksonaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan

kepada Camat.

Untuk mencapai Sasaran Subkegietan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagei berikut:

Subkogiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Pelayanan Perizinan Non ; Rp 7.000.000
Usaha
Jurnlah Anggaran : Rp 7.000.000



1{J'A

#r
I LL! {*
* { t{.4

B\sn

,19951 1 1001

Bantul, 11 Januari 2021

PIHAK PERTAMA,
KEPALA JAWATAN UMUM

@r
RII\NA BUDIYATI, SE

NIP : 1 96510221987032004



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SRANDAKAN
Kn ftfi n bfi {fi ftn 2 ft{t {^g{Kt ft{n ftn fi( t VC r\rJ(

Alamat:Jl. Raya Srandakan Km. 1 TrimurtiSrandakan Bantul 55V62
Tb. tA274 ) 6464865 Fax. {0274} 6464723

Email :kec.srandakan@bantulkab.go.id Website:https:l/kec.srandakan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: SUDIARTO, S.Sl

: Plt Kepala Jawatan Sosial

: ANTON YULIANTO, AP, MIP

: Panewu Srandakan

Nama

Jabatan

Nama

lahafanuqugtqt I

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perenffinaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
1

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, I Januari 202'l

PIHAK PERTAMA,
PLT KEPALA JA\AATAN SOSIAL

Aw4v
SUDIARTO, S.SI

KEDUA,

NIP : 1 9681 0302006041 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAFANEWON SRANDAKAN
Jabatan : PLT KEPALA JAWATAN $OSIAL
Tahun Anggaran :2A21

No Sasanan Subkegiatan Suhkegiatart
lndikator Kinerja Subkegiatan

(Ouput Subkegiatan)
Satuan

Target
Tahunan

Triwulan
Target

(1) (21 (:3) (4) ($) (6) 17l (8)

I Pembinaan Sosial
Budaya dan

Keagamaan

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat diWilayah
Kecamatan

Pengaj ian Karyawan/karyawati kali 11

Triwulan 2

Triwulan I 3

Triwulan il 3

Triwulan V 3

Pengajian Ramadhan kali 1

Triwulan 0

Triwulan I 1

Triwulan il 0

Triwulan V 0

PenEajian ldul Fitri kali 1

Triwulan 0

Triwulan I 1

Triwulan II 0

Triwulan V 0

Pramul<a kali 1

Triwulan 0

Triwulan I 0

Triwulan il 1

Triwulan V 0

Pendampingan Pengentasan
Kemiskinan

kali 1

Triwulan 1

Triurulan I 0

Triwulan II 0

Triwulan lV 0



No Sasaran Subkegiatan Subk.egiatanr
Indikator Kinerja Subkegiatan

(Ouput Subkegiatan)
$atuan

Target
Tahunan

Triwulan
Target

(f ) (21 (3) (4) (5) (6) 17l (8)

Macapat kali 4

l-riwulan I 1

Triwulan ll 1

l-riwulan lll 1

Triwulan lV 1

SKJ kali I
Triwulan I 2

Triwulan ll 2

Triwulan lll 2

Triwulan lV 2

PSN kali 11

Triwulan I 2

Triwulan ll ?

Triwulan lll 3

Triwulan lV 3

Rapat Rutin PKK kali 6

Triwulan 1

Triwulan 2

Triwulan I 2

Triwulan 1

Pengiriman Bergada Hari Jadi

Bantul
kali 1

Triwulan 0

Triwulan 0

Triwulan I 1

Triwulan V 0

Karang Taruna kali 1

Triwulan 1

Triwulan ll 0

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0

L



No Sasaran Subkegiatan Subk,ergiatan
il nd ikator Kiner"ia Subk,egiatan

(Ouput Subkegiat;an)
$atuan

Target
Tahunan

Iniwulan
Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (71 (8)

[-omba Dokter l<ecil kali 1

Triwulan 0

Triwulan I 1

Triwulan il 0

Triwulan V 0

MTQ kali 1

Triwulan 0

Triwulan 0

Triwulan I 1

Triwulan V 0

Olahraga k:ali 1

Triwulan 0

Triwulan 0

Triwulan I 0

Triwulan 1

Pembineran Kafilah kali 1

Triwulan 0

Triwulan 0

Triwulan I 1

Triwulan 0

Pendidlkan TP-LJKS kali 2

Triwulan 0

Triwulan ll 2

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0

Penurunan AKl, AKB, AI(BAL kali 1

Triwulan I 1

Triwulan ll 0

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0



lSo Sasaran Siubkegiatan Subkegiatan
lndikator Kinerja Subkegiatan

(Ouput Subkegiatan)
$atuan

Target
Tahunan

Triwulan
Target

(1) {21 (3) (4) (5) (6) (71 (8)

Detelklsi Dlni Kanker kali 1

Trivyulan I 0

Triwulan ll 1

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0

Keterangan:

1. Sasaran Subkegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan mendukung ketercapaian Sasaran
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan melalui Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

$ubkegiatztn Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayiaian Masyarakat diWilayah Kecamatan
Juntlah AnEEaran

Rp

Rp

Bantul, 11 Januari 2021

PIHAK PERTAMA,

SUDIARTO, S.SI

85 470 000

85.470.000

KEDUA,

9951 I 1 001 NIP : 1 9681 0302006041 005



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SRANDAKAN
{t{ft 0,-fl $1ff{t {n aJ ? (t{} (^*{t{t w{l {t{t llt { ccryJt

Aiamat:Jl, Raya Sranciakan Km. 1 TrimurtiSrandakan Bantul 55762
Th. t a274 ) 6464865 Fax. { 4274 } 6464723

Email :kec.srandakan@baniulkab.go.id Website:https:1/kec.srandakan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

: SUPARWANTO, S.lP

: Kepala Jawatan Prala

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

: ANTON YULIANTO, AP, MIP

: Panewu Srandakan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.
i

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 11 Januari 2021

PIHAK PERTAMA,
KEPALA JAWATAN PRAJA

SUPABI//ANTO, S rP

99s1 1 1001 1 NIP : 1 97246261993031 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON SRANDAKAN
Jabatan : KEFALA JAWATAN PRAJA
Tahun Anggaran :2A21

iJo
Sasararr

Subkegiatan
Subkegiatan

I ndlkator K.i nerja Subkegiatan
(Ouput Subkegiatan)

Satuan
Target

Tahunan
Triwulan

Target

(1) (21 (3) (41 (5) (6) (7) (8)

1 Pengerrdalian 'Iata

Kelola Pemerintahan

Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
I nstarnsi Vertil lal Terl<ait

Soslalisasi masalah tanah kali 1

Triwulan 0

Triwulan 1

Triwulan I 0

Triwulan V 0

Sosialisasi peraturan tentang
Pemerintah Desa

kali 1

Triwulan 0

Triwulan 1

Triwulan I 0

Triwulan lV 0

Sosialisasi PBB kali 2

Tdwulan 1

Triwulan 0

Triwulan I 1

Triwulan V 0

Penyusunan Monografi dan
Profil Kecamatan kali 2

Triwulan 1

Triwulan 0

Triwulan I 1

Triwulan lV 0

Monitoring Pelaksanaan
Demokrasi kali 1

Triwulan I 1

Triwulan ll 0

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0



Keterangan:

1. Sasaran Subkegiatan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan lnstansi

Vertikal Terkait mendukung ketercapaian Sasaran Program Penyelenggaraan Pemerintah dan Pelayanan Publik melalui Kegiatan Koordinasi

Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan.
Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Suhkegiatarn Koordinasi/Sinergi Perrencanilarn dan Pelaksernaan Kegiatan Pemerirrtiahan dengan
Penangkat Daerah dlan lnstansi Verlikal -lerkait

Jurnlah Anggaran

: Rp 35.500 000

: Rp 35 500 000

Bantul, 11 Januari i2tC21

PIHAK PERTAMA,
KEPALA JAWATAN PRAJA

NIP : 1 97206261993031 007

IHAK KEDUA,

9951 1 1 001

{"f
frffi suPAflwANTO, S.rP



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SRANDAKAN
{rdn M q ftfi ffl ft}t ? {t{ Lq.{rfi {Kn fi{t llt { JC ry.J(

Alamat:Ji. Raya Srandakan Km. 1 Trimurti Srandakan Bantul 55762
Tb. ( 4274 ) 6464865 Fax. ( 4274 ) 6464723

Email :kec.srandakan@bantulkab.go.id Website:https://kec.srandakan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A21

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabelserta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini : "

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: SUDIARTO, S.Sl

: Kepala Jawatan Keamanan

: ANTON YULIANTO, AP, MIP

: Panewu Srandakan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
I

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 11 Januari 2021

PIHAK PERTAMA,

SUDIARTO, S.SI

9951 1 10A11 NIP : 1 96810302006041 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAPANEWON SRANDAKAN
Jabatan : KEPALA JAWATAN KEAMANAN
Tahun Anggaran :2021

No
Sasaran

Subkegiatan
Subkegiatan

lndikator Kinerja
Subkegiatan

(Ouput Subkegiatan)
$atuan

Target
Tahunan

Triwulan Target

({ ) (21 (3) (4) (5) (6) 17l (8)

I Pengendalian

Keamanan
Lingkungan dan

Penanggulangan

Bencana

Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Repuhlik lndonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan
lnstansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Koordinasi dan
kearnanan lingkungan
dan Pr:rnyebarlt"rasan
lnformasi Bencana

kali 4

Triwulan 2

Triwulan I 1

Triwulan il 0

Triwulan V 1

Pemantauan Keamanan kali 4

Triwulan 1

Triwulan I 2

Triwulan II 0

Triwulan V 1

Pemantauan Wilayah
Potensi Bencana Alam

kali 4

Triwulan I 2

Triwulan ll 1

Triwulan lll 0

Triwulan lV 1



ftlo
$asaran

Subkegiatan
Subkegiatan

lndikator Kinerja
Suhkegiatan

(Ouput $ubkegiatan)
Satuan

Target
Tahunan

Triwulan Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

2
Penlngkatan
Wawasan

Kebangsaan

Pembinaarr Wawasan Kebangsaan
dian Ketahanan Nasional dalam
rangka Memantapl<an Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
lndonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka 1'unggal lka serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan
Republik lndonesia

Pelaksanaan Upacara kali 12

Triwulan I 3

Triwulan ll 3

Triwulan lll 3

Triwulan lV 3

Muspika kali 4

Triwulan I 1

Triwulan ll I

Triwulan lll 1

Triwulan lV
1

1

2.

Keterangan:

Sasaran Subkegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik lndonesia, Tentara Nasional lndonesia dan lnstansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan mendukung ketBrcapaian Sasaran Program Koordinasi Ketentraman dan K6tertiban Umum melelui Kegiatan Koordinasi Upaya

Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum.
Sasaran Subkegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,

Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik lndonesia Tahun 1945, Pelesiarian Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan dan

Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik lndonesia mendukung ketercapaian Saaaran Program Penyelenggaraan Urursan

Pemerintah Umum melalui Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahen Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah.

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sBbagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:



Subkegiat;ln ilinergit;rs dengan Kepoilisian Negara F(epublik lndonesia, Tentara Nasional lndonesia
dan lnstansi \rertikal cli Wilaliah Kecanratan Perangl,rert Daerahr dan Inrstansi Vertikal Terkait
Subl.rergiatan Pemhinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketah;rnan I'lasional dalam rangka
lVlemarntapk;rn Pengarnalan Pancasil;t, Pelaksanaan lUndang-Undang Dasan N,legara Republik
lndonrasia Tarhun 1945, Pelestarian Blrinneka Tunggal lka serrta Pemclrtahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Nerg;ara Kesatuan Republik lndonesia
Jumlah Anggaran

Rp 19.395.0t10

117.600.(l(10Rp

136.995.000

Bantul, 11 Januari 2021

PIHAK PERTAMA,

NtP . 1 9681 0302006041 005

Rp

KE PALA JAWATA\XEAMiANAN

AnNt?,/ 

-l
SIUDIAFTTO, S.SI

19951 1 1001



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SRANDAKAN
#{t7Lo\w\wroryyw_Yrl

Alamat:Ji. Raya Srandakan Km. .1 Trimurti Sranciakan Baniui 55762
rb. ( A274 ) 6464865 Fax. ( 4274 ) 6464723

Email: kec.srandakan@bantulkab.qsjd Website:https://kec.srandakan.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2421

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: BARJANA, S.TP

: Kepala Jawatan Kemakmuran

: ANTON YULIANTO, AP, MIP

: Panewu Srandakan

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 11 Januari 2021

PIHAK PERTA.I\TA,
KEPALA JAWAIAN KEMAKMURAN
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : KAFANEWON SRANDAKAN
Jabatan : KEPALA JAWATAN KEMAKMURAN
Tahun Anggaran :2A21

Irlo Sasaran {iubkeglatan Subkegiatan
lndikator Kinerja

Subkegiatan
(Ouput Subkegiatan)

Satuan
Target

Tahunan
Tr[wulan

Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1 Tersusunnya Llsulan Frioritas

Program/Kegiatan Tingkat

Kecamatan

Peningkatan Fartisipasi
Masyarakat clalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembanqunan di Desa

Musrenbang tingkat
Kecamatan

kaNi 1

Triwulan I 1

Triwulan ll 0

Triwulan lll 0

Triwulan V 0

I Peningkatan Pemberdayaan

Masyarakat

Peningkatan E"fektifitas
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat diWilayah
Kecamatan

Peningkatan Peran serta
rnasyarakat dalam
pengendalian lingkungan
hidup

kali 1

Triwulan 0

Triwulan 0

Triwulan lt 1

Triwulan V 0

Penyelenggaraan Bantul
Eixpo dan Karnaval

kali 1

Triwulan 0

Triwulan 0

Triwulan I 1

Triwulan lV 0

Pemberdayaan Petani kaIi 1

Triwulan I 0

Triwulan ll 0

Triwulan lll 0

Triwulan lV 1

Penyelenggaraan Lomba
Desa

kali 1

Triwulan I 1

Triwulan ll 0

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0



No $asaran Subkegiatan Suhkegiatan
lndikator Kinerja

Subkegiatan
(0uput Subkegiatan)

Satuan
Target

Tahunan
'['riwulan

Target

(1) (21 (3) (4) (5) (6) (71 (8)

Penyelenggaraan
Pelatihan
Kewirausahaan

kali 1

Triwulan I 0

T'riwulan ll 1

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0

Penyelenggaraan Lomba
TTG

kali 1

Triwulan I 0

Triwulan ll 1

Triwulan lll 0

Triwulan lV 0

1

2.

K6terangani
Sasaran Subkegiatan Penlngkgtan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Per6ncanaan Pembangunan di Desa mendukung
keterc€paian Sasaran Program Pemberdayaan Mesyarakat Desa dan Kelurahan melalui K6giatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa.
Saseran Subkegiatan Peningketan Efektifitas Kegiatan P6mberdayaan Masyarakat diWilayah Kecamatan m6ndukung ketercapaian Sasaran
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelumhan melalui Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa.
Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana teEebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

$ubkegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa : Rp
Subkegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemherdayaan Masyarakat diWilayah Kecamatan : Rp
Jumlah Anggaran : Rp

20.000.000
56.954.600
76.954.600

Bantul, 11 Januari2021

PIHAK PERTAMA,
KEPALA JAWATAN KEMAKMURAN

BARJANA, S.TP

KEDUA,

19951 1 1001 NIP : 1 9630321 1 98601 1 007


